2025-2026 AKADEMIK YILI ERASMUS+ PROGRAMI AKADEMIiK PERSONEL EGiTiM ALMA HAREKETLILiGi SONUCLARI (2024 PROJESI)

Sira Akademik Yi

TCKN

Ad Soyad

Personel Tlri

[2024-1-TR01-KA131-HED-000195865]

Gorev Birimi

Kadro Adi

Birim / Bélum

Sonug Agiklama

1 | 20252026 | 61 6 |ir To Akademik | ARASTIRMA GOREVLISi REHBERLIK VE PSIKOLOJIK| | iperj | Basvuru hibe desteldikabul | 0 o
DANISMANLIK edilmistir.

2 | 20252026 | 45EEEEERRERG | CqErERRRRER |REkEERERK Akademik | DOKTOR GGRETIM UYESi MIMARLIK VE TASARIM | ol Hibeli | B25Vuru hibe desteklikabul | 5o o
FAKULTESI edilmistir.

3 | 20252026 | 37FRREEEERRQ [YjEERRReRss GErsrrrass Akademik | DOKTOR O&RETIM UYESi BN IS ey | CROIRILESCES IR o
OGRETMENLIGI edilmistir.

LISANSUSTU ) ] )

4 | 2025-2026 | 34FFEREkkkAQ | DeErkrkrRER GipkERKRRREK idari EGITIM MEMUR Y:}?g:ﬁ'o?(tﬁ‘ Kabul Hibeli ;a:fr‘r’:r:rh'be desteklikabul |, o5
ENSTITUSU SEC

5 | 2025-2026 | 19¥**kxxrxg | Narrerrrkxx Gprexrersxr | Akademik DOGENT MiMARLIK Kabul Hibeli elza_ls:_’;:rh'be desteklikabul | -, 4,
1 1stir.

NOT :BASVURUSUNU TAMAMLAYAN BUTUN ADAYLAR HiBELi HAREKETLILIKTEN YARARLANACAKTIR

**Bu basvurularin degerlendirilmesi ve nihai karari asamasinda, degerlendirmeyi yapan personel ile basvuru sahipleri arasinda degerlendirmeyi yapan personelin
tarafsizligini etkileyebilecek herhangi bir kisisel iliski bulunmamaktadir. Karar, tarafsizlik ve seffaflik kurallarina uygun bir sekilde verilmistir.




